
 

CLEO RECRUTE UN(E) ASSISTANT(E) DE VIE - AIDE MENAGERE  

CLEO propose une gamme de prestations d’aide à domicile en Île-de-France afin de 
favoriser le maintien à domicile, de personnes âgées, en situation de handicap ou 
atteintes d’une quelconque pathologie. De l’assistance de vie sociale au transport 
accompagné, nous assurons le bien-être et le confort à travers notre offre diversifiée. 

Nous recherchons un(e) Assistante de vie - Aide-ménagère véhiculée pour le 
secteur de TRIEL-SUR SEINE et ses alentours (78). Si vous êtes animé(e) par le désir 
d'aider, de soutenir et de rendre la vie plus facile pour ceux qui en ont besoin, ce poste 
est fait pour vous ! 

Vos missions : 

En tant qu'Assistant(e) de vie, vous serez un acteur clé du quotidien des personnes 
accompagnées. Votre rôle est essentiel pour leur permettre de vivre dans un 
environnement serein et sécurisé. Vous serez principalement amenez à effectuer des 
tâches ménagères au domicile de nos bénéficiaires. 

Les qualités que nous recherchons : 

Chez CLEO, nous attachons une grande importance à la bienveillance et à 
la bientraitance dans l’accompagnement de nos bénéficiaires. Voici les qualités que 
nous apprécions chez nos futurs collaborateurs : 

• Bienveillance et patience : Vous avez à cœur de fournir un accompagnement 
humain et respectueux à chaque bénéficiaire. 

• Capacité d’adaptation : Vous savez ajuster votre manière de travailler en 
fonction des besoins spécifiques de chaque personne. 

• Autonomie : Vous êtes capable de travailler de manière indépendante tout en 
restant en lien avec l’équipe encadrante. 

• Ecoute et ponctualité : Vous êtes attentif(ve) aux besoins des bénéficiaires et 
vous respectez les horaires de travail. 

Vous êtes impérativement véhiculée et avez une expérience significative sur un 
poste similaire.   
 
Ce que vous offre CLEO : 

Rejoindre notre équipe, c’est bénéficier de nombreux avantages et d’un 
environnement de travail bienveillant et dynamique : 

• Rémunération : 11,88€ à 12,29€ par heure. 
• Prime trimestrielle d’assiduité. 
• Chèques cadeaux. 
• Mutuelle d’entreprise avantageuse. 
• Indemnités kilométriques et une prime véhicule 
• Réunions de coordination régulières pour assurer une bonne cohésion 

d’équipe. 
• Planning flexible et secteur géographique proche de votre domicile. 
• Formations adaptées à vos besoins et vos attentes. 



• Prime de cooptation. 

Conditions du poste : 

• Type de contrat : CDI à temps plein ou partiel. 
• Lieu de travail : En présentiel 
• Horaires : Travail en journée 

Si vous souhaitez rejoindre une équipe solidaire, où chaque jour vous pouvez faire une 
réelle différence dans la vie de nos bénéficiaires, n’attendez plus pour postuler ! Nous 
serons ravis de vous accueillir au sein de notre groupe, où votre expérience et vos 
compétences seront valorisées. 

Postulez dès maintenant et contribuez à l’amélioration du quotidien de nos 
bénéficiaires ! 

 


