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Dessinateur(trice)/Projeteur(euse)
en électricité Tertiaire

Chez GED SAS Etablissement EMV situé à MAGNY EN VEINX (95) 
Spécialisé dans l’installation électrique tertiaire

Description de l’offre
Au sein de notre bureau d’étude, vous aurez pour missions principales d’élaborer et dessiner des projets d’installations électriques devant être mises en place chez un client en se conformant aux indications figurant dans le dossier technique. Vous réaliserez les schémas et corrigerez les plans éventuellement établis auparavant. Vous effectuerez également les relevés sur site clients et travaillerez en parfaite collaboration avec les chargés d’affaires et les équipes terrains. D’une manière générale, vous effectuerez toutes les tâches liées à la fonction de dessinateur projeteur en électricité industrielle.
Profil
· Diplôme : BAC+2 Electrotechnique
· Maîtrise d’Autocad, SeeElectrical. La maîtrise de Caneco serait un plus
· Permis de conduire B obligatoire
· Expérience significative de 5 ans dans poste similaire obligatoire
· Dynamique, sérieux, rigoureux

Lieu de travail
Etablissement GED EMV situé à Magny en Vexin (95)
Déplacements fréquents sur les chantiers gérés par l’établissement

[bookmark: _Hlk187242382]Temps de travail
151,67 heures de travail par mois 

[bookmark: _Hlk187242459]Rémunération 
Rémunération mensuelle brute de 3000 euros suivant expérience professionnelle dans poste similaire


Les + chez GED
· Contrat de frais de santé et prévoyance de qualité
· Vous serez accueilli individuellement et bénéficierez d’une formation technique continue régulière, tout au long de votre carrière
· Des possibilités de promotion dans votre établissement ou dans le groupe selon vos aspirations et l’évolution de l’entreprise
· L’ambiance d’une entreprise familiale à l’écoute du bien-être de ses collaborateurs
· Du matériel et des outils de grande qualité pour travailler dans de bonnes conditions

Et bien-sûr : Accord de participation, PEE et PERCO, Comité Sociale Economique (voyages, sorties, tarifs préférentiels…).

Vous ambitionnez d’intégrer une société à taille humaine dans laquelle vous pourrez progresser et être reconnu dans vos compétences et savoir-faire, alors : POSTULEZ ! 
Envoyez CV et lettre de motivation par email ou courrier en précisant l’intitulé du poste :
gedrecrute@g-e-d.fr
GED SAS – Direction des Ressources Humaines
CS 80523 – 78712 Mantes la Jolie CEDEX
	
GED, Société Familiale est un Groupe solide en développement permanent depuis plus de 80 ans. Le Groupe GED réalise plus de 63 M€ de CA. Environ 400 collaborateurs sont répartis sur 17 établissements spécialisés dans les domaines de l’installation électrique industrielle, du tertiaire, du bâtiment, dans la réparation et le négoce de machines tournantes électromécaniques, du compresseur, du chauffage, de la ventilation et de la climatisation.




Suivez-nous https://fr.linkedin.com/company/groupe-emiledufour
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GED...

LE MOTEUR DE VOS ENERGIES
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